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في سياق تطوير وتخصيص التدريب في مجالات حقوق الإنسان للنساء، يسعى المعهد العربي للمرأة في الجامعة 

إقليمية  تدريبية  تنظيم دورة  الإنسان من أجل  العربي لحقوق  المعهد  والتنسيق مع  بالتعاون  الأميركية  اللبنانية 

التدريبية  الدورة  بها. وهذه  النساء والطفلات وآليات حمايتها وتعزيزها والنهوض  تتناول قضايا وحقوق  عربية 

الإقليمية في مجال حقوق النساء ستكون دورة سنوية تعقد في بيروت، وكل سنة يتم تسمية الدورة باسم مناضلة 

ناشطة من المنطقة العربية كانت لها مساهمتها وقوة تأثيرها في مجال حقوق النساء والطفلات.

الأهداف العامة للدورة التدريبية الإقليمية السنوية في مجال حقوق النساء هي: 

تطوير الخطاب النسوي الحقوقي ونشر ثقافة حقوق النساء وحقوق الإنسان للنساء في المنطقة العربية.	 

تمكين قدرات أعضاء وكوادر المنظمات غير الحكومية )النسوية والحقوقية والتنموية( في المنطقة العربية في 	 

مجال النهوض بحقوق النساء وحمايتها وتفعيلها.

ستكون الدورة الأولى دورة المناضلة والناشطة الحقوقية الراحلة لور مغيزل تحت عنوان »تفعيل وحماية حقوق 

النساء في أوضاع الأزمات والنزاعات المسلحة والمراحل الإنتقالية«، وهي دورة تدريبية عن بعد تنظم بمرحلتين، 

العربي  بالمعهد  الخاصة  التدريب  التدريب عبر منصة  يتم  الثانية متخصصة. سوف  المرحلة الأولى عامة والمرحلة 

.ZOOM لحقوق الإنسان وكذلك من خلال تطبيق

تقديم موجز للمعهد العربي للمرأة

أولاًا  بدأت  التي  الجامعة  لتاريخ  ا  تخليدًا  1973 عام  الأميركية  اللبنانية  الجامعة  في  للمرأة  العربي  المعهد  س  تأسَّ

كمدرسة للفتيات، ومن أجل تحقيق إلتزاماتها التعليمية والتمكينية وضمان المساواة للفتيات والنساء. إنَّ المعهد 

العربي للمرأة  )AIW( هو الأول من نوعه في المنطقة العربية، ومن الأوائل في العالم. اليوم، يكرمّ المعهد هذا الإرث 

من خلال: 

النهوض بتمكين المرأة والمساواة بين الجنسين على الصعيد الوطني والإقليمي والعالمي، وذلك من خلال التعليم 	 

والأبحاث والبرامج التنموية والتواصل التي يقوم بها المعهد. 

دمج قضايا النوع الإجتماعي ضمن جميع أعمال المعهد والجمع بين الأكاديميا والحراك من أجل تحقيق المساواة 	 

بين الجنسين وحماية حقوق الإنسان في المنطقة العربية. 

دعــــــــوة للمشاركة في 
الدورة التدريبية الإقليمية السنوية في مجال حقوق النساء

دورة لور مغيزل تحت عنوان 
»تفعيل وحماية حقوق النساء في اوضاع الأزمات والنزاعات 

المسلحة والمراحل الإنتقالية«
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تقديم موجز للمعهد العربي لحقوق الإنسان
المعهد العربي لحقوق الإنسان هو منظمة غير حكومية عربية مستقلة مقرها تونس، تأسست سنة 1989، بمبادرة 

من المنظمة العربية لحقوق الإنسان واتحاد المحامين العرب والرابطة التونسية للدفاع عن حقوق الإنسان وبدعم 

من مركز الأمم المتحدة لحقوق الإنسان. وقد تحصل المعهد على جائزة اليونسكو الدولية لتدريس حقوق الإنسان 

لسنة 1992. يهدف المعهد العربي لحقوق الإنسان إلى نشر ثقافة حقوق الإنسان المدنية والسياسية والاقتصادية 

والاجتماعية والثقافية، كما نص عليها الإعلان العالمي لحقوق الإنسان والمواثيق الدوليّة، كما يهدف إلى ترسيخ قيم 

الديمقراطية والمواطنة. 

في السنوات العشرة الأخيرة ركز المعهد العربي لحقوق الإنسان في خططه الإستراتيجية على المساواة والكرامة الإنسانية 

للجميع وردم هوة اللامساواة واللاعدالة ومناهضة أشكال التمييز كافة لا سيما تلك المرتبطة بالحقوق الإقتصادية 

والإجتماعية والتنموية التي تمكن كافة الأفراد في المنطقة العربية من الوصول إلى الموارد والتمتع بالحقوق والكرامة، 

مع التركيز في برامجه على إطلاق المبادرات المتعلقة بالفئات الأكثر هشاشة مثل اللاجئين/ات وذوي/ات الإعاقة، عبر 

نشر ثقافة حقوق الإنسان والتربية عليها ومقاومة أشكال التمييز واللاعدالة كافة في المنطقة العربية.

نبذة عن سيرة حياة لور مغيزل

لور نصر مغيزل )1929 - 1997( محامية وناشطة في مجال حقوق الإنسان وحقوق المرأة في لبنان 

والعالم العربي. 

لور مغيزل شخصيةٌ مؤثرّةٌ في الحركة النسوية اللبنانية، إذ إنّ إنجازاتها ومساهماتها لا تحُصى. كانت 

نظمّت  أنهّا  كما  وحرّياتها،  المرأة  بحقوق  المعنية  والمنظمّات  الجمعيات  من  كثيرٍ  في  ا  سًا مؤسِّ ا  عضوًا

حملاتٍ لإصلاح قوانين الأسرة وقوانين المواطنة للنساء، وكذلك لإلغاء العقاب القانوني على استعمال 

وسائل منع الحمل، من بين قضايا أخرى. وقد دعمت الحقوق القانونية للمرأة في لبنان في المؤتمرات 

العامين  في  وبيجنغ  نيروبي  لمؤتمري  التمهيدية  الاجتماعات  ومن ضمنها  والدولية،  والإقليمية  المحلّية 

1985 و1995. وكان اعتماد الحكومة اللبنانية على اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة 

إنجازًاا عظيماًا آخر مرتبطًاا باسم لور مغيزل.

وقد شغلت مغيزل مناصب حقوقية عدّة منها، عضوة في لجنة الأمم المتحدة لحقوق الإنسان وعضوة 

مؤسسة في »لجنة النساء اللبنانيات القانونيات«، وعضوة مؤسسة في »اللجنة الوطنية لتعديل القانون 

الجنائي اللبناني«، وعضوة في »اللجنة الاستشارية للنساء العرب والتنمية« التابعة للمكتب الإقليمي 

لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، وعضوة في »لجنة اليونسكو الوطنية«، وممثلة »المجلس الدولي للنساء« 

الدولي  للمجلس  رئيس  نائب  ا  أيضًا وكانت  )أسكوا(.  آسيا  لغرب  والاجتماعية  الاقتصادية  اللجنة  في 
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الإنسان،  لحقوق  اللبنانية  للجمعية  الفخرية  والرئيسة  للنساء،  العربي  الاتحاد  رئيس  ونائب  للنساء 

ورئيسة المجلس الوطني اللبناني للنساء، والمستشارة القانونية للمجلس الدولي للنساء والمجلس الوطني 

اللبناني للنساء. أطلقت مغيزل حركة اللاعنف وكانت المرجع القانوني لجمعية تنظيم الأسرة في لبنان. 

وهي أول مَن أوصى بتأسيس جهاز حكومي عالي المستوى يهتم بشؤون المرأة، وعملت مقررة »لجنة 

عدّة حول  ومقالات  كتب  كتبت  بيروت.  المحامين في  نقابة  لدى  الإنسان«  العامة وحقوق  الحريات 

حقوق الإنسان وقانون العمل وحقوق المرأة في القانون اللبناني وتشريعات عربية أخرى. أصدر لبنان 

ا بريديًّا سنة 2014 فيه صورة لور مغيزل. طابعًا

الدورة التدريبية الأولى: دورة لور مغيزل

مع تنامي وإنتشار الحروب والنزاعات في المنطقة العربية التي تشهد انتهاكات ممنهجة وواسعة الإنتشار لحقوق 

الإنسان، كثيرًاا ما تصبح المرأة أول ضحية للعنف في أثناء الحرب والنزاع المسلح، واستهداف المرأة يكون في حالات 

كثيرة استراتيجية عسكرية لتدمير العدو. فالاغتصاب، مثلاًا هو أمر شائع في أثناء النزاعات المسلحة، وهو يعد جريمة 

بل يمكن أن يكون إبادة جماعية، على نحو ما أعلنت عنه المحكمة الجنائية الدولية. ونادرًاا ما تؤدي المرأة دورًاا فعالاًا 

ا عن ذلك فهي تعمل على صون النظام الاجتماعي في غمرة النزاعات  في القرارات التي تفضي إلى نزاع مسلح، وعوضًا

وبذل ما بوسعها لضمان حياة طبيعية بقدر الإمكان. وإضافة إلى ذلك تتحمل المرأة في كثير من الأحيان نصيبًاا غير 

متكافئ من نتائج الحرب. وقد تركت نساء كثيرات كأرامل يواجهن الأعباء المفرطة الخاصة بإعالة أسرهن، في حين أن 

عليهن أنفسهن في بعض الأحيان أن يعالجن صدمة ناشئة عن التعرض للعنف، وبوجه خاص العنف الجنسي في أثناء 

النزاع. ويجب أن تؤخذ هذه العوامل كافة في الحسبان بصورة متزايدة ولا سيما في بعثات حفظ السلام في المستقبل، 

بحيث يمكن تقديم أكبر قدر ممكن من المساعدة إلى المرأة بما يتلاءم مع احتياجاتها الخاصة.

وقد جاء انتشار جائحة كورونا )COVID 19( في العالم ليعمّق الأزمات القائمة المتعلقة بحقوق الإنسان بشكل عام 

وحقوق النساء بشكل خاص، فقد شهد العالم مع أزمة كورونا تنامي العنف المبني على أساس النوع الإجتماعي بشكل 

كبير وواسع النطاق لا سيما على مستوى الأسرة، في وقت لم تكن مؤسسات الدولة وآليات عملها وسياساتها وتدابيرها 

مؤهلة للتعامل مع الأزمة، والتعامل مع آثارها وحماية النساء والطفلات من العنف الأسري خلال أوقات الحجر. 

وقد تم اختيار موضوع الدورة الأولى »تفعيل وحماية حقوق النساء في أوضاع الأزمات والنزاعات المسلحة والمراحل 

المسلحة  النزاعات  أوضاع  في  النساء  حقوق  جوهر  التي تمس  بالاشكاليات  النقاش  تعميق  أجل  من  الإنتقالية«، 

والمراحل الإنتقالية وتطوير العمل القائم لتعزيزها وإحترامها وتطوير آليات حمايتها.

سيعتمد البرنامج التدريبي للدورة على مبدأ المشاركة الفعالة للتجارب والخبرات وابتكار الأدوات والمحامل التي من 

شأنها تطوير الأبحاث ودراسة الإحتياجات لبرامج وخطط العمل الهادفة للقضاء على التمييز ضد النساء ومناهضة 

كافة أنواع وأشكال العنف المسلط عليهن خلال المراحل الإنتقالية والنزاعات المسلحة في المنطقة العربية لمختلف 

فئات النساء في المجتمع.
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الهدف العام للدورة: 

النساء  مجال  المتخصصة في  والتنموية  والحقوقية  النسوية  المنظمات  من  ناشطة   100-80 قدرات  وتعزيز  تمكين 

وحقوق الإنسان، وإحقاق وتعزيز السلم الأهلي وحماية حقوق الإنسان في أوضاع النزاعات المسلحة في المنطقة 

العربية. 

المحاور الخاصة للدورة:

تحديد خريطة وواقع النزاعات والحروب في المنطقة العربية: أصنافها وتأثيراتها على التمتع بحقوق    .1

للنساء الإنسان    

منظومة القانون الدولي الإنساني: تاريخ القانون الدولي الإنساني والمكونات والمجالات والآليات  .2

المنظومة الدولية لحقوق الإنسان: الخلفية والمفاهيم والمبادئ والقيم والأصناف  .3

تطور حقوق النساء ضمن حقوق الإنسان   .4

المنظومة الدولية لحقوق النساء: الإتفاقيات والإعلانات والقرارات والمؤتمرات الدولية   .5

المرأة والأمن والسلام: الآليات والقرارات الدولية   .6

المنظومة الدولية لحقوق النساء: الإجراءات والآليات وقرارات مجلس الأمن   .7

الإجراءات غير التعاهدية: الإجراء 1503 و1235 المقررين الخاصين   t 	

الإجراءات التعاهدية: اللجان التعاهدية: إعداد التقارير في مجال حقوق الإنسان   t 	

تطور الحماية الدولية لحقوق النساء )قرارات مجلس الأمن(   t 	

تعزيز دور النساء في بناء السلام والنهوض بالمشاركة السياسية للنساء   .8

حماية النساء والطفلات من العنف الجندري في أوضاع النزاعات المسلحة   .9

10.  الحقوق الجنسية والحقوق الإنجابية للنساء والطفلات في أوضاع النزاعات المسلحة  

11.  العنف الجنسي ضد النساء والطفلات في أوضاع النزاعات المسلحة 

12.  المقررة الخاصة بالعنف الجنسي ضد النساء والفتيات في ظل النزاعات المسلحة

13.  القانون الشامل لحماية النساء في أوضاع النزاعات المسلحة 

14.  حماية حقوق الطفلة: حماية الطفلات من الإستغلال الجنسي والتزويج في النزاعات المسلحة 

15.  حماية النساء والطفلات من الإتجار بالبشر في أوضاع النزاعات المسلحة 

16.  أوضاع وحقوق النساء والطفلات ذوات الإعاقة في أوضاع النزاعات المسلحة  
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17.  أوضاع وحقوق النساء والطفلات اللاجئات في أوضاع النزاعات المسلحة  

18.  حماية وتفعيل الحق في التعليم للطفلات والنساء في أوضاع النزاعات المسلحة 

19.  حماية وتفعيل الحق في العمل للنساء في أوضاع النزاعات المسلحة 

20.  العدالة الإنتقالية المبنية على أساس النوع الإجتماعي

الفئة المعنية/المستهدفة بالتدريب:

يستهدف التدريب ناشطات واعلاميات ومدونات في مجال المساواة الجندرية، وعضوات وكادرات المنظمات غير 

الحكومية )النسوية والحقوقية والتنموية( في لبنان والمنطقة العربية في مجال النهوض بحقوق النساء وحمايتها 

الجندري  والتنوع  الجغرافي  الامتداد  مراعاة  مع  والطفلات.  للنساء  متخصصة  برامج  لديها  التي  أو  وتفعيلها، 

والإختصاص لعمل المنظمات، والمنظمات التي يوجد تنسيق إستراتيجي بينها وبين المعهد العربي لحقوق الإنسان أو 

المعهد العربي للمرأة.

شروط المشاركة في برنامج التدريب: 

التدريب عن بعد في  الراغبة في المشاركة في  الجهات  للمرأة  العربي  العربي لحقوق الإنسان والمعهد  المعهد  يدعو 

الدورة التدريبية الإقليمية السنوية في مجال حقوق النساء/دورة لور مغيزل للعام 2021، تقديم طلبات الترشيح، 

على أن تتوفر في المرشحات الشروط التالية:

مراكز 	  بإحدى  القياديّة  أو  الوسيطة  التنظيميّة  المستويات  في  مسؤوليّة  لها  نشيطًاا  ا  عضوًا المرشحة  تكون  أن 

قضايا  مجال  في  العاملة  واللاجئين  والتنمية  والمرأة  والشباب  الطفولة  وجمعيات  الانسان  حقوق  ومنظمات 

حقوق النساء والتنمية وحقوق الإنسان.

أن تكون للمرشّحة معرفة بالأساسيّات النظرية لمنظومة حقوق الإنسان. 	 

أن تكون للمترشحة تجربة عملية في مجال حماية حقوق الإنسان والنساء.	 

أن تكون المرشحة متحصلة على شهادة جامعية.	 

ا.	  أن لا يتجاوز عمر المرشحة 40 عامًا

أن يتمّ تزكية طلب المرشحة من قبل منظمتها )ختم بطاقة الترشّح وتوقيعها من قبل المسؤول في المنظمة عند 	 

القبول للتدريب(.
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مراحل التدريب:

: المرحلة الأولى  أولاًا

بعد فرز الترشحات من قبل لجنة التدريب والتربية بالمعهد العربي للمرأة والمعهد العربي لحقوق الإنسان، يتلقى 

المشاركات اللواتي تمّ قبول ترشّحهن بالمرحلة الأولى من التدريب عن بعد بتاريخ 2021/2/15، رسالة قبول ودعوة 

للمشاركة. تتضمّن هذه المرحلة من التدريب أربعة محاور أساسية وهي:

القانون الدولي المطبق في الفترات المختلفة المرتبطة بالنزاع  الوحدة الأولى:   .I

أوضاع النساء في حالة النزاعات المسلحة الوحدة الثانية:   .II

العنف الجنسي ضد النساء والطفلات في أوضاع النزاعات المسلحة  الوحدة الثالثة:   .III

تأثير جائحة كورونا على أوضاع وحقوق النساء الوحدة الرابعة:   .IV

أسبوعيًّا، وتدوم فترة  لكل مجموعة/جلسة واحدة  تدريبية  أربعة جلسات  الأولى هي  المرحلة  التدريب في  مدة 

التكوين  تقديم  بهدف  اللازمة  المرجعية  والوثائق  التدريبية  الدروس  المعهدين  يوفر خلالها  مدّة شهر،  التدريب 

المكثف للمشاركات في تلك الميادين المعرفية. 

يقوم فريق من المدربين/ات والخبراء/ات وفريق عمل من المعهد العربي لحقوق الإنسان والمعهد العربي للمرأة،  

على المتابعة المستمرة للمشاركات وتزويدهن بكل المعلومات اللازمة واختبارهن مرحليًّا عن كل المحاور المتعلقة 

بالمواضيع المذكورة أعلاه.  

ملاحظة: نتيجة للعدد الكبير من استمارات الترشح التي تصل، فإنه يتعذر علينا إعلام كلّ المترشحات اللواتي لم يتمّ 

قبولهن بعدم مشاركتهن. تبدأ الدروس عن بعد بتاريخ 6-03-2021 وتستمر لغاية 2021-03-28.

كيف يتم التدريب في المرحلة الأولى:

خلال  ومن  الإنسان،  لحقوق  العربي  بالمعهد  الخاصة  بعد  عن  للتدريب  الإلكترونية  المنصة  عبر  التدريب  سيتم 

استخدام التطبيق زوومZOOM ، ولغة التدريب ستكون العربية.

سيتم تقسيم المشاركات إلى مجموعات عمل، كل مجموعة مؤلفة من 20 – 25 مشاركة، ويتم تقديم عرض من قبل 

كل مدرب/ة لمدة لا تتجاوز 30 د مع كل مجموعة لفتح النقاش معهن. وبعد الإنتهاء من جلسات المناقشة مع 

المجموعات الأربعة يتم طرح سؤال واحد من قبل كل مدرب/ة للمجموعات وعلى كل مشاركة أن ترسل الإجابة 

خلال أسبوع للمدرب/ة لتقييمها. 
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ثانيًاا: المرحلة الثانية 

سوف تنعقد المرحلة الثانية بين 2021/5/3 و2021/5/11، حيث مدة التدريب هي سبعة أيام بمعدل 3 جلسات 

تدريبية في كل يوم أي ما يعادل 21 جلسة تدريبة.

التدريب عن بعد وعددهن 25  اللواتي شاركن في المرحلة الأولى من  يتم اختيار المشاركات من ضمن المشاركات 

مشاركة )10 من خارج لبنان و15 من لبنان(. 

وتتمحور محاور التدريب في هذه المرحلة حول بناء المعرفة في قضايا وإشكاليات في مجالات:

مفاهيم ومواثيق وآليات حقوق النساء والطفلات   .1

المؤتمرات والقرارات الدولية التي تتناول قضايا النساء والطفلات   .2

المرأة والأمن والسلام  .3

حقوق كل فئات النساء والطفلات في أوضاع النزاعات  .4

العنف الجنسي المسلط على النساء والطفلات في أوضاع النزاعات المسلحة  .5

الرصد والتوثيق للعنف الجنسي ضد النساء والطفلات  .6

إعداد التقارير عن أوضاع النساء والطفلات في أثناء الأزمات مثل انفجار مرفأ بيروت وجائحة كورونا  .7

معايير قبول المشاركة في المرحلة الثانية: 

الالتزام بمتابعة الدروس عن بعد والمواظبة في الدخول إلى الموقع الإلكتروني والتفاعل مع المدربين/ات وباقي 	 

المشاركات )المناقشات مع المدربين، التمارين، القراءات، الكتابات...(

الإلتزام بإجتياز الاختبارات )المرحلية والنهائية(	 

الالتزام بحضور كلّ أشغال المرحلة الثانية من دورة لور مغيزل وباحترام أوقات العمل.	 
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آليات اختيار المشاركات في البرنامج التدريبي: 

تتمّ عملية الاختيار والمشاركة في البرنامج التدريبي على عدد من المراحل:

آخر مهلة لاستلام بطاقات الترشح لبرنامج التعليم عن بعد: يوم 2021-01-31. المرحلة الأولى: 

اجتماع لجنة التدريب لاختيار المشاركات المقبولات للتدرب في مرحلة التدريب الأولى ومراسلتهن  المرحلة الثانية: 

ا وتعريف المشاركات في المنصة الإلكترونية. ونظرًاا لكثرة طلبات الترشح نحن   وبدء العمل معًا   

نتواصل فقط مع المقبولات بداية من تاريخ 15-02-2021 إلى 2021-02-21.   

المرحلة الأولى للتدريب: من 6-03-2021 وتستمر لغاية 2021-03-28. المرحلة الثالثة: 

اختيار المشاركات المقبولات للمرحلة الثانية من التدريب ومراسلتهن رسميًّا، في موعد أقصاه المرحلة الرابعة: 

.2021-04-15   

المرحلة الثانية من التدريب: من 2021/5/3 إلى 2021/5/11. المرحلة الخامسة: 

الوثائق المطلوبة: 

نسخة إلكترونية من جواز سفر/بطاقة هوية المرشحات 	 

 	 https://forms.gle/qchEBDZss1iSXMmV7 :ملء إستمارة المشاركة في الدورة التدريبية على الرابط

الموافق 31-01-2021 على  الأحد  يوم  تتجاوز  لا  مدة  أعلاه في  المذكورة  الوثائق  كلّ  إرسال  يرجى 

عناوين البريد الإلكتروني التالية:

  joumanamerhy@yahoo.fr :جومانة مرعي 

 carol.khater@lau.edu.lb :كارول خاطر 


